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Swedbank piešķir Lielās OPEN MIND stipendijas 
 

Noslēdzies 15 Latvijas augstskolu, Latvijas Universitātes Fonda un Swedbank rīkotais 
stipendiju konkurss OPEN MIND. Šodien svinīgā ceremonijā tika nosaukti tie 22 
pētniecisko darbu autori vai autoru grupas, kuriem piešķirtas Lielās OPEN MIND 
stipendijas 1000 latu vērtībā. Kopā par Lielajām stipendijām konkursa otrajā kārtā šogad 
sacentās 82 studenti no 14 Latvijas augstskolām, izstrādājot pētnieciskos darbus par 
sociāli nozīmīgām tēmām.  
 
Stipendiju konkurss OPEN MIND ir unikāls, jo tajā iesaistīts rekordliels Latvijas augstskolu skaits 
– 15 augstskolas. Viens no svarīgākajiem darbu vērtēšanas kritērijiem bija tieši to praktiskā 
dimensija. Konkursa darbus vērtēja Lielā ekspertu komisija, kurā darbojās visu konkursā 
iesaistīto augstskolu rektori, prorektori un dekāni, kā arī Latvijas Universitātes Fonda valdes 
priekšsēdētājs Ivars Lācis, vadības konsultante Ingrīda Blūma, Latvijas Basketbola savienības 
prezidents Ojārs Kehris, Rīgas Laiks redaktore un izdevniecības Liels un mazs galvenā redaktore 
Inese Zandere, kā arī Latvijas Dabas fonda pārstāve Ieva Rove. Kopējais konkursa balvu fonds 
bija 38 500 lati. 
 
“Atbalsts izglītībai vienmēr bijusi viena no Swedbank prioritātēm. Tāpēc esam gandarīti, ka 
stipendiju konkursam OPEN MIND pieteicās tik daudz dalībnieki, kuri savos darbos piedāvāja 
jaunus un kvalitatīvus priekšlikumus visdažādāko jautājumu risināšanai. Domāju, ka ieguvēji ir 
visi, kuri piedalījās konkursā pārvarot lielākus un mazākus šķēršļus un gūstot sev tik nozīmīgo 
pārliecību par savām zināšanām,” saka Swedbank valdes loceklis Latvijā un Lielās ekspertu 
komisijas goda priekšsēdētājs Dainis Bērziņš. 
 
OPEN MIND Lielās stipendijas laureāti ir: 
 
• Sanita Muižniece ar darbu “Alternatīvo enerģijas avotu izmantošana Latvijā”, RTU; 
• Anastasija Karpova un Olga Ivanova ar darbu “Zaļās stratēģijas tirgvedībā”, RTU; 
• Artjoms Ļebedevs ar darbu “Alternatīvo enerģijas avotu izmantošana Latvijā”, RTU; 
• Vladislavs Duboviks ar darbu “Alternatīvo enerģijas avotu izmantošana Latvijā: Osmozes 

enerģija”, LU; 
• Sandra Ābele ar darbu “Alternatīvo-atjaunojamo enerģijas avotu izmantošana Latvijā”, LU; 
• Ina Miča ar darbu “Inovatīvu produktu attistības iespējas Latvijas biznesa vidē- no teorijas 

līdz gatavam produktam. Latvijas ražotāju iespējas uzsākt un attīstīt inovatīvu produktu 
ražošanu”, LU; 

• Jekaterīna Mosjakina ar darbu “Kādi faktori ietekmē latu starpbanku (RIGIBID, RIGIBOR) 
procentu likmju veidošanos”, LU; 

• Roberts Bluķis ar darbu “Veselības aprūpes finansēšanas problēmas Latvijā un pacientam 
“draudzīgas” veselības aprūpes sistēmas izveide”, RSEBAA; 

• Jūlija Kunga ar darbu “Pensiju sistēma – atšķirības vecajās un jaunajās ES valstīs (t.sk. 
Latvijā), Banku augstskola; 

• Madara More ar darbu “Līderisms un līderi – organizāciju vadības komandas stili un pieejas”, 



 

Banku augstskola; 
• Mārtiņš Bajārs un Arvis Tilgalis ar darbu "Kādi faktori ietekmē starpību starp Latvijas 

starpbanku tirgus likmēm un Latvijas Bankas mērķa likmi”, Rīgas Ekonomikas Augstskola; 
• Jekaterina Dedova un Kristīne Fedorenkova ar darbu “Pensiju sistēmu atšķirības jaunajās 

un vecajās ES valstīs”, Rēzeknes augstskola; 
• Vaira Avota ar darbu “Vadības un komunikācijas procesi multikulturālajos uzņēmumos 

Latvijā”, Vidzemes augstskola; 
• Laura Zommere ar darbu “Atbalsts uzņēmējiem īpaši atbalstāmajās teritorijās, tā ietekme uz 

uzņēmējdarbības vides attīstību”, Ventspils augstskola; 
• Solvita Raga ar darbu “Globālā izglītība un tās diskurss Latvijas izglītības telpā”, Daugavpils 

universitāte; 
• Daina Švarce ar darbu “Atbalsts uzņēmējiem īpaši atbalstāmajās teritorijās, tā ietekme uz 

uzņēmējdarbības vides attīstību”, Daugavpils Universitāte; 
• Ineta Zača ar darbu “Darbinieku finansiālā līdzdalība kā iekšējā pieprasījuma regulēšanas 

faktors Latvijā”, RSU; 
• Gunta Petkūne ar darbu “Klientu pirktspēja un uzvedība tirgū Latvijas reģionos”, LLU; 
• Līga Feodorova ar darbu “Uzņēmuma “SIA COCA-COLA HBC LATVIA” kā darba 

devēja atpazīstamības attīstības iespējas”, Baltijas Starptautiskā akadēmija; 
• Jānis Vīgants ar darbu ”Latvijas nacionālā tēla ietekme uz darba un karjeras vietas izvēli”, 

LLU; 
• Irina Nazarova ar darbu “Personāla atlase tūrisma un viesmīlības uzņēmumos”, b/a “Turība”; 
• Madara Fuksa ar darbu “Dižmecenāts Kristaps Morbergs un viņa ieguldījums Latvijas 

Universitātes attīstībā”, b/a “Turība”. 
 
Šogad visvairāk pētījumu izstrādāti par tādām tēmām kā “Pensiju sistēmas atšķirības vecajās un 
jaunajās Eiropas Savienības valstīs” un “Alternatīvās elektroenerģijas iespējas Latvijā”. Kopumā 
studentiem bija iespēja veikt pētnieciskos darbus par aptuveni  90 dažādām tēmām pieredzējušu 
un profesionālu konsultantu vadībā. Īpaši atzīmējams, ka konkursa darbus bija iespējams 
apvienot ar kursa vai bakalaura darba tēmām un izstrādi, un to rezultāti tiks izmantoti konkrētu 
uzņēmumu un organizāciju darbā, kas tēmas ierosināja. 
 
Stipendiju konkursā OPEN MIND piedalījās bakalaura pilna laika klātienes studenti (individuāli vai 
grupā), kuri 2008./2009. akadēmiskā gada rudens semestrī uzsāka studijas 2. – 4. kursā kādā no 
15 Latvijas augstskolām. Dalību konkursa otrajā kārtā turpināja studenti no četrpadsmit Latvijas 
augstskolām, un par laureātiem kļuva trīspadsmit konkursā pārstāvēto augstskolu studenti. 
Klātienē ar labākajiem atklājumiem, priekšlikumiem un risinājumiem, kas atrodami OPEN MIND 
pētnieciskajos darbos, varēs iepazīties pētījumu prezentācijās, kas notiks 5.jūnijā Vidzemes 
augstskolā. 



 
 

 

 
 


